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Администрация муниципального образования 

«Сафоновский район» Смоленской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 11.05.2017 № 368-р
	О внесении изменений в Правила обработки персональных данных в Администрации муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области
	


В соответствии с Федеральным законом «О персональных данных», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.03.2012 № 211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами», руководствуясь Уставом муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области,

1. Внести в Правила обработки персональных данных в Администрации муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области, утвержденные распоряжением Администрации муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области от 02.11.2012 № 777-р, следующие изменения:  
1.1. Добавить раздел 8:

«8. Информация, обрабатываемая без использования средств автоматизации

8.1. Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются: 

- сотрудники Администрации, состоящие в трудовых отношениях, и другие физические лица, находящиеся в договорных и иных гражданско-правовых отношениях; 

- супруг (супруга) сотрудника Администрации, несовершеннолетние дети сотрудника Администрации; 

- бывшие сотрудники, получающие пенсию за выслугу лет, выплачиваемую лицам, замещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области;
- претендующие на замещение муниципальной должности, должности муниципальной службы или технической должности;
- соискатели наград и званий муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области; 

- кадровый резерв и резерв управленческих кадров; 
- студенты, проходящие практику;
- физические лица, обратившиеся с запросом о предоставлении муниципальной услуги.
8.2. Категории персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- место, дата, месяц и год рождения; 

- сведения о гражданстве; 

- адрес регистрации по месту жительства; 

- адрес фактического проживания; 

- паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан); 

- информация об образовании (наименование образовательного учреждения, сведения о документах, подтверждающих образование: наименование, номер, дата выдачи, специальность, специализация); 

- информация о трудовой деятельности до приема на работу; 

- информация о трудовом стаже (место работы, должность, период работы, причины увольнения); 

- контактный телефон (домашний, рабочий, мобильный); 

- семейное положение и состав семьи (муж/жена, дети); 

- изменения семейного положения, изменения фамилии, имени, отчества;

- информация о знании иностранных языков; 

- состояние здоровья; 

- форма допуска к государственной тайне; 

- оклад; 

- сведения об оплате труда (надбавки, поощрения); 

- сведения о начисляемых и удерживаемых страховых взносах, налогов из заработной платы; 

- сведения о начислении, расчете, перерасчете, выплате пенсии за выслугу лет; 

- сведения о размере страховой пенсии; 

- сведения о воинском учете (категория запаса, воинское звание, категория годности к военной службе, информация о снятии с воинского учета);

- сведения о судимости; 

- идентификационный номер налогоплательщика; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета; 

- сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

- реквизиты счета для рублевых и валютных зачислений для перечисления денежных выплат; 

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 
- информация об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну; 
- заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или её прохождению.».
- информация об обязательном или добровольном медицинском страховании (номер полиса и наименование страховой компании);

- информация содержащаяся в свидетельстве о рождении ребенка сотрудника Администрации (серия, номер, родители);
1.2. В пункте 6.1 текст «- Автоматизированная система ведения карточек;» исключить.
1.3. Пункт 7.2 исключить.

2. Настоящее распоряжение считать неотъемлемой частью распоряжения Администрации муниципального образования «Сафоновский район» Смоленской области от 02.11.2012 № 777-р.
Глава муниципального образования 

«Сафоновский район» Смоленской области




В.Е.Балалаев
